
 
 
 
 
 
 
 

 
POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

SEGURIDAD PRIVADA D.C LTDA, se compromete a proporcionar un entorno de 

trabajo seguro y saludable para todos sus colaboradores, minimizando los riesgos 

a los que están expuestos en el desempeño de sus funciones. A través de esta 

política, reafirmamos el compromiso con la prevención de accidentes y 

enfermedades laborales y la promoción del bienestar físico y mental de nuestro 

personal. 

Todos los niveles de dirección asumen la responsabilidad de promover un ambiente 

de trabajo sano y seguro, vinculando a las partes interesadas en el Sistema de 

Gestión de la Seguridad y la Salud en el trabajo y destinando los recursos humanos, 

físicos y financieros necesarios para la gestión de la salud y la seguridad. 

En concordancia con lo anterior, nos comprometemos a: 

• Prevención de accidentes y enfermedades laborales: Reducir al mínimo la 

ocurrencia de accidentes, incidentes y enfermedades laborales.  

• Cumplimiento legal: Asegurar el cumplimiento de todas las leyes y 

regulaciones relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo.  

• Mejora continua: Seguimiento al sistema de gestión de la seguridad y salud en 

el trabajo que permita una mejora continua en su desempeño.  

• Concientización: Promover una cultura de prevención de riesgos entre todos 

los colaboradores.  

• Protección de la propiedad: Minimizar los daños a los bienes de la empresa y 

de los clientes.  

• Mejorar continuamente nuestro sistema de gestión: nuestro sistema de 

gestión de la seguridad y salud en el trabajo está basado en la mejora continua, 

realizando revisiones periódicas y ajustando nuestras prácticas según sea 

necesario. 
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