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POLITICA DE PREVENCION DE ACOSO LABORAL

SEGURIDAD PRIVADA D.C LTDA, dando cumplimiento a la normatividad
aplicable y vigente, establece el respeto a los derechos humanos, la equidad de
género y el respeto a la condicion de la diversidad humana en toda indole,
mediante la promocion en los ambientes de trabajo de sana convivencia,
comunicacion asertiva, comportamientos de autocuidado y promocion de la salud
fisica y mental, con el propésito de generar una conciencia colectiva de
condiciones dignas y justas que protejan la intimidad, la honra y la salud mental
de nuestros colaboradores.

SEGURIDAD PRIVADA D.C LTDA, se compromete a prevenir, gestionar, vigilar
y mitigar cualquier conducta o comportamiento que implique acoso laboral, sexual
y/o relacionado con las violencias en el trabajo, y dar tramite oportuno a las quejas
gue pueda aparecer en torno al acoso laboral a través del Comité de Convivencia
Laboral.
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